LA STATISTICA. | Consulenti del lavoro: nel 2017 scende il numero dei giovani che non studiano e non layrorano

ARagusa gli stipendi pitl bassi d'Italia

Doppia velocita. A Bolzano la busta paga pili pesante, province siciliane in coda

buste paga dei dipendenti: i consu-

[N | SIMONA D'ALESSIO IL CONFRONTO biteg ipel
i . . _ - enti del Tavoro riferiscono che il gap

CHISONO Roma. Bolzano “Eldorado2 d'Italia per Rotibazions net dia mensle degi ocupat ol dipedenze (1564 n) per provinca - Anne 2017 piii bassolosi riscontra in provinciadi
INEET isalarideilavoratori: nel 2018 (e peril A CEt Ancona(-9,7%), mentre quello pit al-
Neeté secondo anno di seguito) & questa la toinprovinciadiViterbo(-404%).In
lacronimo provincia che, con «1.500 euro in me- generale, inoltre, senza faredistinzio-
inglese di“not | dias, centra il traguardo per i migliori ni frauomini edonne, siscoprechenel
(engaged)in stipendi del personale dipendente 2018 lo stipendio del lavoratore sici-
education, nello Stivale. Sprofonda, al contrario, liano é «inferiore del 30% (441 euro)
employment il Mezzogiorno: se, infatti, aRagusale rispetto a quello del collega di Bolza-
ortraining™e | buste pagasono le pili “leggere” (me- no».Quanto, poi, aigiovani prividiim-
indica persone | diamente valgono 1.059 euro, in di- piego, & daunlato positiva la riduzio-
non scesa rispetto al 2017, quando erano ne dei “Neet” («nel 2017 erano2,1 mi-
impegnate paria 1.070), semprein Sicilia,aCalta- lioni», e scendono di 25.000 unita ri-
nello studio, nissetta, si consegue il triste primato spetto al 2016), tuttavia & ancora il
ng ne: lavoro d;‘prov(incia con maggior numero di Suda pagare il conto pii salato: il tas-
né nella “Neet” (ragazzi con meno di 29 anni,  — e e so di disoccupati under 29 pil im
formazione.l | fuori da percorsi di studio e senzaim.-. Fouh:slabiosote Osarvlra Sastes de Consletdl Lo 0 mivod ISIA(fort d ovrs) nente a Caltagissetta (44.9‘1?]. &
datirelativiai | piego), parial 44,9% lo scorso anno. } f

Neetsono E lo scenario raffigurato dall’Osser-

utilizzatiin vatorio statistico dei consulenti del | :

economiaein | lavoro, in una ricerca presentata ieri el e

sociologiadel | durantelaseconda giornatadel Festi- 1 ; 0

lavoro per val della categoria, al MiCo di Milano, avoro A

indicare da cui emerge come la “doviziosa” : i 4

individui che Bolzanosiain testa pure peril piti ele- 3

non sono vatotasso di occupati(il 72.9%), men- MiLANO. «] pro

impegnatinel | tre il fanalino di coda & Reggio Cala-

ricevere bria,dove<lavoranosolo37,5 persone

istruzione o su 100». Retribuzioni pill consistenti,

formazione, dunque, nel Settentrione, giacché dal

nonhannoun | secondopostoin avanti troviamo Va-

impiegonélo | rese (con 1.459 euro, mail salario era

- ,enon | di 1.471 euro nel 2017), Bologna
(1.446 euro contro i 1.424 dell'a :




DEMOCRATICI CONTRO

«Onerl e tasse
In aumento
cosi I'edilizia

e inaccessibile»

A Sala Carfi si discute dell'aumento degli oneri conces-
sori urbanistici e arrivail nodella sinistra. “Cio compor-
ta un esborso maggiore per i cittadini che intendono e-
dificare e ristrutturare” spiegano i consiglieri di Nuove
Idee, Sara Siggia e Francesco Cannizzo sottolineando
che “la scelta dell' amministrazione é in totale contro-
tendenza rispetto a tutte quelle norme nazionali”. “Co-
me, per esempio - precisano Siggia e Cannizzo - piano
casa che agevola attraverso sgravi e detassazione la co-
struzione di nuove abitazioni. Per questi motivi abbia-
mo fortemente contrastato ' approvazione di quest’at-
to costrllangendo I'amministrazione al ritiro”. Sulla stes-
sa lunghezzad'ondailPd
ehe“uﬁimit@ai[ *s’ﬁhnaam _
gruppo, Salvatore DiFalco
annotano con una certa
soddisfazione “il ritiro
dell'atto”, definendolo
“'ennesimo tentativo di
questa amministrazione
di aumentare i costi ai cit-
tadini ed alle imprese”.
“Nel nostrointerventoab- = L
biamo riportato anche le SARASIGGIA

forti perplessita sollevate

da tempo dalla Cna circa Il Pd' Il'ﬂﬂd i
I'inopportunita diaumen-
tare oneri variin penng_; R S TR TR
forte crisi economica ed ¢ asses: .
anzi abbiamo sollecitato ”ﬁ"l B

la giunta a preve Fye

vece, delle pt‘e[gmah - SCU . :




COMPLETATIGLI INTERVENTI

S. Giuseppe U Timpuni
ripulitiiviali d’accesso
e riqualificato I'intero sito

L'areaverdediS. Giuseppe U Timpu-
ni sara la sede di un’'importante ras-
segna teatrale organizzata dalla
compagnia del Piccolo Teatro. Per
tale motivo ’Amministrazione co-
munale si é adoperata negli ultimi
giorni per un ulteriore intervento di
manutenzione straordinaria oltre a
quellaordinarianormalmente effet-
tuata. Sono stati cambiati gli im-
piantidiilluminazione che spessoin
passato erano stati “vittime” di atti
di vandalismo.

Sono stati ripuliti i viali di accesso
che conducono all’anfiteatro “Lo-
renzo LaMonica” che ospiteral'inte-
ressante rassegna teatrale, “S. Giu-
seppe u Timpuni deve essere sem-
pre piu centro di aggregazione cul-
turale-commentail sindaco Abbate
- e questa rassegna teatrale dara

.{

L’area di San
Giuseppe U
Timpuni é stato
completamente
riqualificato
anche in seguito
ad alcuni atti
vandalici che
hanno interessato
I'intero sito.

modo a tantissimi appassionati di
scoprire (o riscoprire) il nostro pol-
mone verde nel centro storico. L'au-
gurio é che il senso civico dei nostri
concittadini soprattutto i pit giova-
ni possa crescere contribuendo a
mantenere intatto questo luogo che
con tanta cura abbiamo portato a
questi livelli. In un immediato futu-
ro doteremo la zona di videosorve-
glianza cosi da scoraggiare gli atti di
vandalismo che abbiamo registrato
negli ultimi anni”. La Rassegna con-
sta di 4 appuntamenti che vedono
quasi sempre in scena i componenti
della compagnia organizzatrice che
perl'occasioneriportainscenaspet-
tacoli gia collaudati. Si inizia il 7 lu-
glioconlacommediainvernacoloin
3 atti di E Serretta “Il Malandrino”.
A.O.




PALAZZO DELL’AQUILA

20 3% _




COMUNE. Giovanna Licitra saréa il vice con deleghe allo sviluppo economico e agricoltura. Raimonda Salamone si accupera di bilancio, tributi ed affari patrimoniali

[l sindaco Cassi ha gia assegnato le deleghe agli assessori

fuon) che i il neo
-sindaco. Cassl, dal canto suo, man-
tenendo alcune deleghe come quel-

la che riguarda i rifiun e la cultura, ¢
affidando la vice sindacatura a Gio-

+e A distanza dimeno di24 ore d.a.l- nia e agricoltura, politiche agroali-  dicentrodestra oggi alla guida di Pa-

g la giunta guidat mentari, gestione socleta miste, fi-  lazzo dell'Aquila. A lacono vanno vanna Licitra, dafferma il ruolo di
neosindaco Peppehasd enel pwnu nanziamenti curupm. lraspmﬂ so-  llistruzione, sviluppo di comunita, wguidas autorevole, cul sperteri ['ul-
delle funzi leria no, stenibili. Bai vici-  edilizia scolastica, verde pubblico e tima parola su ogni scelta amumini-

infart, il primo cittading ha affidato
le deleghe. Un cerosino lavoro per
rispettare gh equilibri politici venuti
fuori dalle urne, con la decisione di
tenere per sé deleghe importanti
Cassl, infatti, ha trattenuto le se-
guenti competenze: contratti € con-
tenzioso, avvocatura - sport edilizia
sportiva, universita, frazioni, politi-

na a Ciccio Barone, assessore delle
due giunte Dipasquale, si cccupera
di bilancio, tribut, affari patrimo-
miali, polizia municipale, turismo,

decoro urbano, affari generali, in-
novaziong e nuove tecnologie, beni
¢ patrimonio. dél eomune, tutela
am.mn]l. rapporﬂ con!lcans1gl.m n-

Servizi ci-

spettacali storico, Gi

Giuffrida. espressione dell‘ala che fa
riferimento a Franco Antoci, vanno
lavori pubblici, urbanistica e stru-
menti urbanistici, edilizia privata,

li. Infine Luigi Rabito, in
squotasindacon, a cul vanno i Servi-
zi sociali, la sanied, il persone, & le
politiche per la famiglia. Una geo-

strativa, Gli equilibri, in ogni caso,
saranno quellf dell'aula, a cui toc-
chera di approvare i singoli atti della
nascente amministrazione. Per la
proclamazione deghi eleni occorre-
ra attendere ancora una settimana
circa, La commissione elettorale
sciogliera il rebus; se saranno 14 o
15 iconsiglieri di maggioranza a en-

che giovanili caltura e beni cultura-  infrastrutture, servizi tecnologici. grafia abbastanza amcolsl'l. l.‘J’.e Ti- trare in auln_ Nel secondo caso, non
I| ambiente. Giovanna Licitra @ vice  Rimane fuorl dalle «delegh pesan- sponde indubbi bbein
faco, Hale seguent] deleghe: svi-  thy Gi i lacono, di bilinei i politici, con lato Filippo Spadola a vun:umk: di

luppo economico, mercati e fiere
nazionali ed internazionali, zootee-

della giunta Piccitto nei primi anni,
poi sceso a fianco della compagine

un insieme di forze (alcune rappre-
sentate in consiglio comunale, altre

Il sindaco Cassi

Carmelo Anzaldo della lista Peppe
Cassl Sindaco. rpaso’)
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CLASSIFICHE. L'Osservatario dei consulenti del lavoro relega in coda la citta siciliana, con una media di paco superiore ai mille euro per stipendio. Bolzano € in cima

ipendi del Lo il .

nell Stivale. Sprofonda, al cantrario,
il Mezzogiorno: s, Infatt, a Ragusa le
hue:e paga sonale pil sleggeres (me-

vincla con maggior numero di sNeets
{ragazzi con meno di 29 anni, fuori da
percarsi di studio e senza impiego),
pari il 44,9% lo scorso anno.

A Ragusa le buste paga piu leggere d’ltalia

tegoria, al MiCo di Milano, da cui
emerge come la wdoviziosa Bolzano
sia in testa pure per il piu elevato tasso
di occupati (il 72,9%), mentre il fanali-

1.059¢uro, In disce. El i0 ra dall'Osser-  nodicoda & Reggio Calabria, dove «la-
sumpeuoal-’—bﬂl? qmdpmmpada vatorio statistico dmmnsulmlj della- vorano solo 37,5 persone su 100s. Re-
wvoro, inunaric ied,alla il i 1 dnnqne.nel

mﬂwummmam dipro-  secondagiomatadel Festival dellaca-  Settentrione, giacché dal po-

sto in avanti troviamo Varese {con
L4589 euro, mailsalarioeradil.471 en-
ronel 2017), Bologna (1.446 euro cor-
troi 1424 dell’anno passato) ¢, asegui-
re, Como con 1.442 euro (erano 1.449
nel 2017) e Milano con 1431 euro (in
crescitarispettoai precedenti 1 409). 11
dossier, inoltre, accende i riflettori sul
divario di genere sul fronte delle buste
paga dei dipendenti: | consulenti del
lavoro riferiscono che il gap pin basso

losiri inprovinciadiAncona (-

9,7%), mentre guello pit alto & in pro-
vincia di Viterbo (-40,4%).

Quanto, poi, al giovani privi di im-
piego, #daunlato positivalariduzione
dei wNeets («nel 2017 erano 2,1 milio-
i, e scendono di25.000 uniti rispetto
al 2016], tuttavia & ancora il Sud a pa-
gare il conto pit ssalatos dell'esclusio-
ne dal mercato del lavoro degli under
20: il tasso di disoccupan pidt impo-
nente nel 2017 si rileva a Caltanissetta
44,9%. il pit bassoa Veneza (11,2).



